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 )شخص اعتباري (إجازة وسيط تأمين  تجديد طلب 
 

مرفقاً بو كافة الوثائق والمستندات  وإعادتو للإدارة العامة للتأمين تأمين إجازة وسيط تجديد الي الخاص بطلب يرجى تعبئة النموذج الت-
 الجدول أدناه:المبينة في 

 

 

 لجزء الأول معلومات عامة ا (1

 

  رقم التسجيل  اسم الشركة
 /        /            .          تسجيلتاريخ ال  الجنسية
 الشارع:                                     ص.ب                          المدينة/القرية: العنوان

  العنوان الالكتروني  رقم الهاتف
  رقم الفاكس  رقم الهاتف الخلوي

 

 : نوع التأمين المطلوب ممارسة أعمال الوساطة فيو  الجزء الثاني (2

  

 تأمين الحريق والسرقة والأخطار المصاحبة   النقل البحري والبري والجوي                            
  

 تأمين الحوادث العامة والمسؤولية المدنية               تأمين المركبات والأضرار المتعلقة بها             
 

 صحي                                                      حيــاة   
 
  : المرفقات الجزء الثالث (3

 

 لاستعمال الإدارة العامة للتأمين المرفـق  الرقم
  الحاليين .  عن الموظفين الرئيسيين للشركة نسخة عن السيرة الذاتية 1
  سارية المفعول .المهنية  ةصورة عن وثيقة تأمين أخطار المسؤولي 2
  صورة عن الختم المستخدم . 3
  المدققة لشركة الوساطة مع تقرير مدقق الحسابات المستقل .البيانات المالية  4
  المبرمة مع شركات التأمين .  تالاتفاقيا شهادة تثبت سريان 5
  . العمولات الشهرية بكشف  6
  ما يثبت دفع الرسوم المقررة حسب الأصول . 7
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 : تصريح خطي : الجزء الرابع (4

صحيحة ومنسجمة مع أحكام القانون وعليو  التجديد اقر بأن كامل البيانات والأوراق الثبوتية المرفقة بنموذج ( )مدير عام الشركة أنا الموقع أدناه
 -أوقع:

  :  المفوض بالتوقيع سما

  : ) مع ختم الشركة( التوقيع
 

 /       /           .        : التاريخ

 
 لاستعمال الإدارة العامة للتأمين :الجزء الخامس (5

 

 الترخيص والمتابعة دائرة - أ
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 توصيات أخرى )إن وجد(  - ب
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 قرار مدير عام الإدارة العامة للتأمين (6
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